
                       

 

 

wb‡qvM weÁwß 

 

wccj&m Iwi‡q‡›UW †cÖvMªvg Bgwcø‡g‡›Ukb (cwc) wcwQ‡q cov Rb‡Mvôxi Av_©-mvgvwRK Ae¯’vi Dbœq‡b wZb `k‡KiI †ewk 

mgq a‡i mybv‡gi mv‡_ KvR K‡i Avm‡Q| ms¯’vi People’s Academy for Role Transfer (PART) (‡Uªwbs ‡m›Uvi) 

Gi Rb¨ wbgœwjwLZ c‡` KvR Ki‡Z AvMÖnx cÖv_©x‡`i wbKU n‡Z `iLv¯Í AvnŸvb Kiv hv‡”Q|  

 

পদর নামঃ mv‡cvU© ÷vd 

 

দায়িত্ব ও কর্তব্যঃ 

• অফিসের েকল ব্যব্হারস াগ্য োমগ্রীর রক্ষণাসব্ক্ষণ ও ফিরাপত্তা ফিশ্চিত করা; 

• প্রফিক্ষণ ককসের পফরস্কার পফরচ্চন্নতা ফিশ্চিত করা; 

• প্রফিক্ষণ ককসে আগ্ত অফতফিসের োফব্ িক কেব্া প্রোি; 

• প্রফিক্ষণ চলাকাসল প্রফিক্ষণার্থীসের খাব্ার পফরসব্িি করা; 

• িস াকফপ, স্কযাফিিং ফপ্রফটিং ইতযাফে কাজ করা; 

• এছাড়াও প্রফতষ্ঠাসির প্রস াজি োসপসক্ষ অিযািয কাজ েঠিকভাসব্ পালি করা। 

 

য়িক্ষাগর্ য াগযর্াঃ এইচ.এে.ফে / েমমাি পাে। 

 

যব্র্নঃ me©mvKz‡j¨ ১২,৬০০/- 

 

অনযানয সুয়ব্ধাব্লী: 

- ব্াৎেফরক ইিশ্চিসমট 

- ২ঠ  উৎেব্ ভাতা 

- বব্িাখী ভাতা 

- এছাড়াও েিংস্থার ফিি িাফরত অিযািয েু াগ্ েুফব্িা। 

 

অয়িজ্ঞর্াঃ প্রস াজি িাই, তসব্ েিংফিষ্ট কাসজ অফভজ্ঞতা েম্পন্ন প্রার্থীসেরসক অগ্রাফিকার কেও া হসব্। 

 

কম তস্থলঃ েের উপসজলা, ফকসিারগ্ঞ্জ। 
 

 

 

আগ্রহী প্রার্থীসেরসক পূণ িাঙ্গ জীব্িবৃ্ত্তান্ত কমাব্াইল িম্বর, জাতী  পফরচ পত্র, ফিক্ষা েিে, ২ কফপ েেয কতালা 

রফঙ্গি ছফব্ ও এলাকার েুইজি গ্ণযমািয ব্যশ্চির িাম, ঠিকািা, কমাব্াইল িম্বরেহ আসব্েিপত্র আগ্ামী 

30/06/২০২6 তাফরসখর মসিয মািব্েম্পে ও প্রফিক্ষণ ফব্ভাগ্, wccj&m ওফরস সটড কপ্রাগ্রাম ইমফিসমসটিি 

(পফপ), ৫/১১-এ, ব্øক-ই, লালমাঠ  া, ঢাকা-১২০৭ ঠিকািা  ডাকস াসগ্/কুফর াসর/েরােফর কপ্ররণ করসত হসব্। 

ইসমইসলও আসব্েি করা  াসব্। ইসমইল: hr@popibd.org. খাসমর উপসর পসের িাম উসেখ করসত হসব্। 
 

য়ব্ঃদ্রঃ পূসব্ ি  ারা এই পসে আসব্েি কসরফছসলি তাসেরসক পুিরা  আসব্েি িা করার জিয অিুসরাি করা হসে। 
 

"িারী-ফিশু ফি িাতি ও ঝুুঁ ফকপূণ ি ফিশুশ্রম েণ্ডিী  অপরাি"। 
 

website: www.popibd.org 
 

mailto:hr@popibd.org

